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2018 年 4 月 8 日上午，学校在行政楼 602 室召开校务

委员会议。会议由院长刘安华主持。现将会议纪要如下： 

一、关于校企合作工作 

会议研究了学校与迅达（中国）电梯有限公司校企合作

问题。会议同意学校与迅达电梯公司续签校企合作协议、校

企合作场地使用协议、迅达奖学金助学金协议。合作期间，

迅达电梯公司向学校支付管理费 10 万元/年，提供迅达奖学

金 4 万元/年、助学金 3.5 万元/年。合作期限三年，至 2020

年 12 月 31 日止。 

二、关于继续教育工作 

会议研究了学校自学考试“沟通班”的业务发展问题。

会议原则同意继续教育学院提交的《广东工程职业技术学院

引进社会助学机构参与“沟通班”业务实施方案》，要求继续

教育学院抓紧实施，组织专家组考察，拟定具体合作单位提

交学校研究。 

三、关于清远校区建设工作 

1、会议原则同意学校与中国铁塔股份有限公司清远市

分公司签订战略合作框架协议，合作期限五年。会议要求在

合作框架协议内增加有偿开放场地、辐照量在国家标准范围、

所有项目执行要签订书面协议等条款，教育技术与信息中心
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中心进一步修改完善合作框架协议，落实签约事项。 

2、会议同意按照协议规定向清远市省级职教基地筹建

办支付清远校区首期工程代建管理费 301.2 万元、拨付清远

校区首期工程前期报批报建经费 300 万元，以上费用从

2018 年完善职业教育财政专项资金中列支。提交党委会审

议。 

四、关于后勤工作 

1、会议研究了建设智能水电表控制系统建设问题。会

议要求后勤处先制定学校自有物业建设智能水电控制系统

的方案，并组织专家论证后再上会审议。 

2、会议同意清掏化粪池项目立项招标，服务期限为两

年，服务合同一年一签，总招标限价为 9.8 万元，每年不超

4.9 万元，从学校公用经费中列支。 

五、关于教学工作 

1、会议研究了技能竞赛奖励问题。会议同意按照《我

校各类工作补助及奖励标准（试行）》（粤工程职院发〔2016〕

37 号）补发 2015、2016 年全国技能竞赛“广东选拔赛”

获奖项目教师奖励 1.26 万元，从校级公用经费中列支；补

发 2015、2016 年全国技能竞赛“广东选拔赛”获奖项目学

生奖励 1.74 万元，从 2016 年内地民族班（学生）省级补助

资金经费中列支；会议要求以后技能竞赛的奖励按照学校规

定及时发放，由教务处具体实施。 

2、会议同意 2018 届毕业生证书、2018 级人才培养方

案等资料的印刷方案，经费预算 5.8 万元,同时要求教务处根

据考务工作的需要印刷试题专用信封，从 2018 年内地民族

班（学生）省级补助资金经费中列支。 

3、会议原则同意学校 2018 级专业人才培养方案专家论



证经费方案，经费预算 7.8 万元，从 2016 年内地民族班省

级补助经费中列支。 

4、会议听取了教务处关于 2018 年学校自主招生录取情

况的汇报。会议通过了教务处核报的 2018 年高职自主招生

录取原则、各专业录取最低控制分数线、2018 年自主招生

拟录取资格名单。 

5、会议同意建筑工程学院参与职业教育专业教学资源

库建设，承担由黄冈职业技术学院和江苏建筑职业技术学院

主持的《建筑钢结构工程技术》资源库子项目《混凝土结构

工程施工》课程的建设，建设周期为 2018 年 4 月-6 月，经

费预算为 9 万元，从教育发展专项资金（2016 强师工程中

小学教师素质提升强化项目）中列支。 

六、关于人事工作 

1、会议研究了增加工勤人员的问题。由于劳务公司不

同意签订三个月左右的短期用工合同，鉴于学校近期将启动

物业管理招标工作，预计 8 月份物业公司进驻管理，会议不

同意安保处、公共课教学部增加工勤人员；会议要求相关职

能部门在物业公司接管前克服困难做好各项工作。 

2、会议审议了职称评聘系列文件。会议原则通过《广

东工程职业技术学院教师职称评审办法（试行）》、《广东工

程职业技术学院教师教学系列高中初级职称评审标准（试

行）》、《广东工程职业技术学院教师科研系列高、中、初级

职称评审标准（试行）》、《广东工程职业技术学院思想政治

教育（教师系列专职辅导员）高、中、初级职称评审标准（试

行）》、《广东工程职业技术学院实验技术人员系列高、中、

初级评审标准（试行）》、《广东工程职业技术学院图书资料

系列高、中、初级职称评审标准（试行）》、《广东工程职业



技术学院教师职称评审委员会评审委员库管理办法（试

行）》、《广东工程职业技术学院教师职称评审委员会组织管

理办法（试行）》、《广东工程职业技术学院职称评审通过人

员公示管理办法（试行）》、《广东工程职业技术学院教师职

务聘任办法（试行）》。提交教代会审议。 

3、会议研究了师资专项经费（2018 年结转）分配使用

问题。会议原则同意人事处核报的结转经费（共 421949.62

元）二级分配方案，会议要求将考勤系统的 12 万元调整为

人员培训经费，人事处做进一步修改后提交党委会审议。会

议要求人事处要加强对培训效果的检查。  

4、会议同意发放 2015、2016、2017 三年年度考核优

秀等次人员奖励性绩效。 2015 年全体人员参照 2013、2014

年实施标准发放。2016 年、2017 年在编及人事代理人员参

照 2013、2014 年实施标准发放，合同制人员按照 2016 年

学校发布的《我校各类工作补助及奖励标准（试行）》（粤工

程职院发〔2016〕37 号）发放。会议要求人事处、财务处

根据学校实际情况统筹安排好发放工作。提交党委会审议。 

七、关于学生工作 

1、会议同意学工部提出的《2018 级学生军事训练工作

方案》，预算经费 35.1 万元，从学校公用经费中列支。提交

党委会审议。 

2、会议原则同意学工部提出的《2018 级新生入学接待

工作方案》，预算经费 11.5 万元，从运营商赞助费中列支。

会议要求重新调整工作领导小组名单后提交党委会审议。 

八、关于财务工作 

1、会议听取了财务处关于学校 2017 年度部门决算的汇

报。会议原则同意财务处核报的 2017 年度决算报表。在教



代会上通报。 

2、会议听取了财务处关于学校 2018 预算的汇报。会议

原则同意财务处核报的 2018 年校内预算。提交教代会审议。

会议要求 2018 年各二级单位厉行节约, 加强管理,严格经费

的支出。 
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