


1.工作室简介

姚淼仕环境艺术设计技能大师工作室依托于广东省环境艺术设计高水平专业

群的龙头专业——环境艺术设计专业。工作室于 2018 年成立，2021 年认定为校级

技能大师工作室。负责人姚淼仕是广东省职工经济技术创新能手，专业带头人，中

国会展经济研究会展览展示专业委员会、广东商业美术设计行业协会专家委员会委

员，广东省新零售品牌智造创新研究团队核心成员,在业界具有一定的影响力和知名

度。

工作室占地面积 165 平方,汇集了教学、科研精英和企业技术专家 19 人，具有

高技能、高职称、高学历的特点，团队成员教学能力、科研能力和设计服务能力兼

备，其技术、技能在省里一流，国内有影响。以培养学生综合型高技术技能和工匠

型人才为目的，以行业发展的先进水平为标准，校企互动，产学研一体化“智造工

场”的人才培养与技艺传承，成为集教研教学、技术创新、研发、竞赛、技术服务

为一体的创新型工作室。

工作室立足文化创意产业，运用前沿“艺工融合”发展理念，专注环境艺术设

计与绿色环保施工技术创新，聚焦数字化创意设计与装配式装饰营造，服务新零售、

新智造等新兴产业，推动民族企业品牌和环境可持续升级发展。团队近年在技术攻

关、技艺传承、科技研发、技术交流等方面取得了丰硕的成果。主持或参与各项研

究课题 10 项，立项教育部就业实习培训项目 2 项；指导学生参加专业技能大赛省级

以上获奖 31 项；创新创业大赛省级获奖 3 项。承担横向技术服务项目 5 项，开展专

业人员技术培训 2 项，累计到账金额 27 万余元；立项省级工程技术研究中心 1 项、

参与国家职业技能标准编制 1 项，主编出版教材 1 本。省级大学生创新创业训练计

划获得认定 2 项、授权国家发明专利 1 项、授权实用新型专利 5 项。立项省级优

质继续教育网络课程 1 门。

工作室团队成员列表如下：



姓名 性别
出生年

月
职称 工作单位 职务

尹一军 男 1970.01 教授 广东工程职业技术学院 教师

王洪波 男 1976.01 教授 广东工程职业技术学院 院长

郑玲玲 女 1986.02 讲师 广东工程职业技术学院 教师

邓兆虎 男 1979.08 副教授 广东工程职业技术学院 教师

徐谌榕 女 1988.02 讲师 广东工程职业技术学院 教师

陆梅 女 1969.07 副教授 广东工程职业技术学院 教师

莫小敏 女 1977.11 讲师 广东工程职业技术学院 教师

李东锋 男 1978.05 副教授 广东工程职业技术学院 教师

鲁周静 男 1986.02 讲师 广东工程职业技术学院 教师

陈登科 男 1979.02 副教授 广东工程职业技术学院 教师

宋萱 女 1981.06 讲师 广东工程职业技术学院 教师

常盈盈 女 1991.11 助教 广东工程职业技术学院 教师

王红福 女 1972.10
高级工程

师
广东工程职业技术学院 教师

张俊竹 男 1979.05 教授 广东技术师范大学 教师

王永斌 男 1985.07 副教授 广东财经学院 教师

邹志雄 男 1969.03
高级工艺

美术师
广东省广大乡创产业研究院 总经理

王照云 男 1970.09
高级工程

师

广东鸿威国际会展集团有限公

司
总经理

黄兆嘉 男 1979.05
高级工程

师
广州市兴发建筑设计有限公司 设计总监



2.技能大师个人信息

姓名 姚淼仕 性别 男 出生年月 1979.05 政治面貌 群众

专业技术资格名称（等级） 环境艺术设计高级工艺美术师

职业资格证书名称（等级）

最高学历 本科 最高学位 硕士 毕业院校 广州美术学院

所在单位 广东工程职业技术学院 职务 环境艺术设计专业带头人

个人教育与

工作简历

(从初中后

填起)

教育经历

学习阶段 起止时间 毕业院校 所学专业

初中 1993.09——1996.07 平远县田家炳中学 初中

高中 1996.09——1999.07 梅州市培才艺术学校 美术

本科 1999.09——2003.07 广州美术学院 艺术设计

工作经历

单位性质 单位名称 工作时间 职务

企业
广州市旭日因赛广告公

司
2003.07-2004.11

品牌商业空间设计

师

企业
广州天际展览工程有限

公司
2004.12-2006.07

高级展示空间设计

师

企业
广州力凯展览策划有限

公司
2006.08-2009.08 设计总监

高校
广东职业技术学院设计

学院
2009.09-2021.07 专任教师

高校
广东职业技术学院设计

学院
2021.08-2023.05 专业带头人

主要学术

及社会兼

职

(限 5项)

中国会展经济研究会展览展示专业委员会专家委员

广东省商业美术设计协会专业委员会专家委员

广东劳动学会室内装饰设计师考评员

广州力凯展览策划有限公司 空间设计与工程技术顾问

广东因赛传播集团 品牌空间设计技术顾问



个人业绩

1.具备一流的环境艺术设计实操技艺和创新能力。荣获广东省职工技能大

赛第 3 名，被授予“广东省职工经济技术创新能手”。

1）荣获广东省人力资源与社会保障厅、广东省科学技术厅、广东省工业和

信息化厅、广东省总工会主办的 2015 年度广东省职工职业技能大赛“装饰工程

应用设计”决赛第 3名；荣获“广东省职工经济创新能手称号”;

2）2015 年广东省“岭南杯”装饰工程应用技能大赛三等奖;

3）2015 年广东省“岭南杯”装饰工程应用技能大赛一等奖;

4）2016 年广东省职工职业技能大赛装饰工程应用设计大赛展示设计铜奖;

5）2010 年广东省职业技能大赛“会展设计师”工种赛项省级二等奖;

6）2021 年第一届广东省“美丽乡村杯”创意设计职业技能竞赛三等奖

7）2022 年第四届粤港澳大湾区高校美术与设计作品展暨第六届广东省高校

设计作品学院奖双年展省三等奖。

2.具有丰富的带徒传技方面经验，指导多名年轻教师在“挑战杯”和青年

教师教学大赛中获奖，从业 20 年培养了高级环境艺术设计师 300 多人。

1）主持的环境艺术设计专业被评为广东省高水平专业群，环境艺术设计专

业近三年每年招生人数全省名列前茅。主持立项并全面实施了中高职衔接，专

本贯通人才培养方式；

2）指导多名年轻教师在“挑战杯”和青年教师教学大赛中获奖。每年培养

环境艺术设计学生 100 余人，传授他们环境艺术职业技艺，环境艺术设计方法。

3.具有丰富的理论知识和创新能力、研究能力，发表专业研究论文十余篇。

2021 年作为核心成员参与申报立项了广东省环境艺术设计高水平专业群和

广东省域双高院校申报；2022 年主要参与立项普通高校重点科研平台《新零售

品牌智造创新研究团队》；参与省质量工程优质继续教育网络课程；主持指导

等各级研究课题 20 多项，发表省级以上期刊论文 10 余篇；在数字化环境艺术

设计与装配式施工技术领域长期深入研究，先后在广东因赛品牌营销集团股份

有限公司（上市企业）、广东集美设计工程有限公司、广州力凯展览策划有限

公司等任职或兼职技术顾问，期间 100 多项设计研究成果或产学研项目获得企

业采纳运用，曾服务当地区域多家世界 500 强如华为、美的、海信、建设银行

等企业。

http://www.baidu.com/link?url=6mwFY5dHTahcBDZR0JkMpqSuO2ky0KcQVoWIcakihkuIrw9glKkd43awXPA7EaSH
http://www.baidu.com/link?url=6mwFY5dHTahcBDZR0JkMpqSuO2ky0KcQVoWIcakihkuIrw9glKkd43awXPA7EaSH


3.认定条件符合情况（应按照 2023 年省高职教育技能大师工作室或审核要点

进行逐一说明，并提供相对应的必要佐证材料）

工作室符合认定条件，具体如下：

2.1 学校支持与保障

学校高度重视，出台技能大师工作室管理办法和支持政策，设立专项经费，为技能大

师工作室提供稳定的资金支持以及拥有独立工作室场所（广州校区实训五405，面积165平

方米）、设备在内的必要工作条件。

2.2 技能大师

姚淼仕是广东省职工经济技术创新能手（广东省人力资源与社会保障厅授予），符合

技能大师应具备的条件中的第2项。其在本行业（领域）工作20年，高级环境艺术设计工艺

美术师职称，是中国会展经济研究会展览展示专业委员会、广东商业美术设计行业协会专

家委员会委员，是行业（领域）内技能拔尖、技艺精湛、贡献突出、综合素质高、业内公

认且在生产实践中能够起带头作用、具有创新能力和社会影响力的高技能人才。具有良好

的职业道德，在带徒传技方面经验丰富，能够承担技能大师工作室日常工作。

2.3 工作室业绩

工作室积极发挥广东省职工经济技术能手姚淼仕在带徒传技、技能攻关、技艺传承、

技能推广等方面的重要作用，面向企业、教师、学生及相关人员开展环境艺术设计及施

工技术方面培训、研修、 技术攻关、交流等活动， 将数字化设计及装配式技术技能革新

成果和绝技绝活加以推广、传承，并最终培养造就一批具有高超技艺、精湛技能和工匠精

神的高技能人才。

（1）技术攻关

立足企业，发挥技能人才团队优势，进行技术数字化改造、技术攻关和技术创新，解

决了企业环境场景数字化设计与快速实施难题，推动创意产业“艺工融合”发展和行业技

术进步。主要完成了如下成果：

1）技术服务项目。承担产学研社会服务项目5项，到账经费6.95万元。

1 美的凡帝罗冰箱智慧门店体验装置开发设计，到账 1.1 万元

2 《明日之后》游戏宣传小短片三维场景设计制作，到账 1.2 万元



3 建筑规划和设计研究产学研技术服务项目，到账 1.1 万元

4 《率土之兵》游戏宣传片三维后期合成制作，到账 1.05 万元

5 沙井步涌重点产业土备利益统筹地块环境场地调查服务，到账 2.5 万元

2）创新研发应用。省级工程技术研究中心立项 1 项、开展专业人员技术培训2项、参与

企业技术指导3项。

1 省级工程技术研究中心立项 1 项，总经费 205 万元《装配式建筑与智能建造工

程技术研究中心》

2 校企合作开展专业人员继续教育及培训 1项，到账 18.683 万元

3 凤凰新联合职业技能等级证书培训,到账 2.06 万元

4 技术指导和成果转化合作增加企业效益 650 万元

3）技术成果总结。参编国家职业技术标准，主编出版教材各 1项，发表 4篇技术研究

论文。

1 参与国家职业技能标准编制 1项

2 编写出版教材《“互联网+”品牌卖场策划设计》

3 发表技术应用成果作品《共享网咖跨界空间设计》

4 发表技术应用成果作品《北欧工业风网红餐吧》

5 发表技术研究论文《传统民间工艺在现代室内陈设设计中的应用》

6 发表技术研究论文《现代室内陈设设计审美风格探析》

3.2 技艺传承

以技能大师为带头人，通过传、帮、带，传授技艺，为企业和社会培养高技能人才，

年均为企业或社会培养 10 个以上青年技术技能骨干；指导的学生较多在国家或省级职业

技能竞赛获奖。

1）培养技术技能骨干。培养较多青年技术专才和教研骨干，对企业和社会的发展发

挥了积极作用。

1 培养企业社会技术技能骨干。技能大师姚淼仕指导企业职工团队近年开展的 13

个空间环境设计及装配式实施过程中，每年通过校企合作，中国会展经济研究会展览展示

设计专业委员会平台至少举办两期技术讲座，年均为企业或社会培养 10 个以上青年技术技

能骨干。

2 培养青年教研骨干教师。领衔人通过传、帮、带，传授技艺，为学校培养高技

能人才。培养郑玲玲、唐韵 2 名青年教师各获得广东省第六届高校（高职）青年教师教学

大赛三等奖。培养黄洋老师参加第十三届“挑战杯”广东大学生创业计划竞赛铜奖。培养

徐谌榕获得广东省社科规划 2022 年度学科共建项目省级立项。



2）指导学生参赛获奖。指导学生参加技能大赛国家级获奖 19 项，省级获奖 12项，

创新创业大赛 3 项。

1 NCDA 全国高校数字艺术设计大赛获国家级二等奖 2项，三等奖 3项，2021 年

2 全国职业院校技能大赛建筑工程识图赛项获国赛二等奖。

3 2021 年中国包装创意设计大赛获国家级三等奖 10 项，2022 年

4 NCDA 全国高校数字艺术设计大赛获国家级二等奖 1项，2022 年

5 全国职业院校技能大赛建筑工程识图赛项获国赛三等奖 1 项，2022 年

6 中国包装创意设计大赛获国家级三等奖 10 项，2022 年

7 NCDA 全国高校数字艺术设计大赛获国家级二等奖 1项，2022 年

8 广东省“学院奖”青年师生设计艺术大赛获省级三等奖 3项，2021 年

9 第四届广东省高校设计作品学院奖省级双年展获一等奖，2021 年

10 广东省大学生计算机设计大赛获省级三等奖，2021 年

11 广东省数字艺术设计大赛获省级二等奖 1项，三等奖 1项，2022 年

12 广东省职业院校技能大赛学生技能竞赛建筑装饰技术应用赛项获省赛一等奖和二

等奖各 1 项。2022 年、 2021 年

13 广东大中专院校艺术设计手绘技能大赛获二等奖，2021 年

14 “鲁班杯”毕业设计大赛获三等奖 4 项,2022 年

15 广东省“挑战杯”广东大学生创业计划获铜奖 ，2022 年

16 中国国际“互联网+”大学生创新创业大赛广东省分赛获银奖，铜奖各 1项，2021

年

3.3 科技研发

研究新零售环境空间智造设计技术理论、装配式绿色快速施工工艺，开展新技术开发、

试点推广和课题研究、设备研发，总结绝技绝活和技术技能创新成果，获得社会及业内认

可。

1）课题研究。研究广东省各级科研项目 10 项、大学生创新创业训练计划 2项、国家

教育部就业实习培训项目国家级立项 2项。

1 广东高校重点科研平台和项目普通高校创新团队项目省级立项，2022 年

2 清远市哲学社会科学规划课题立项，2022 年

3 广东省高等学校青年创新人才项目结题 ，2022 年

4 广东社科规划项目省级立项，2022 年

5 广东省教育教学改革项目省级立项，2022 年

6 新零售智造教学创新团队校级立项，2022 年

7 广东省大学生创新创业训练计划省级认定 2项，2022 年

8 国家教育部就业实习培训项目国家级立项 2项，2022 年



2）技术创新。授权国家发明专利 1 项、授权实用新型专利 5 项、授权知识产权 1 项。

1 1.授权国家发明专利-卫生间防潮施工方法

2 2.授权实用新型专利-一种室内设计用多功能展示装置

3 3.授权实用新型专利-一种文创农产品用防摔包赚装盒

4 4.授权实用新型专利-瓷砖平整度及缝隙调整装置

5 5.授权实用新型专利-一种建筑设计用的水平检测仪

6 6.授权实用新型专利-隔音天花板吊顶

7 7.授权知识产权-计算机软件著作权造店设计

3.4 技术交流

建设推广“环境空间智造”专业技术网络课程，开展行业年会技术汇报与艺术设计作

品展览交流，加快了高技能人才集聚，形成技术创新团队。

1）网络技术课程交流。省级优质继续教育网络课程 1 门、校级线上线下就业创业特

色示范课程 2门。

1 广东省教育教学质量工程优质继续教育网络课程省级立项，2022 年；

2 线上线下就业创业特色示范课程校级立项 2门，2022 年

2）开展论坛与展览交流。参加高级别论坛技术汇报 1 次，艺术设计作品展览 3次。

1 2021 年 12 月张俊竹参加中国会展经济研究会展览展示设计专业年会暨艺术与科

技设计高峰论坛，会上作了技术成果主题演讲汇报，总结和交流展览设计理论研究新成果

和设计实践新技术的推广。

2 2021年姚淼仕作品参加第四届粤港澳大湾区高校美术与设计作品展暨第六届广东

省高校设计作品学院奖双年展展示交流。凭借新颖的外观和独特设计理念，成功吸引参观

者围观，该作品在该展览评奖活动中荣获省级三等奖。

3 2022 年陆梅老师广州沙面主办享自在春风秋月美主题画展，参观观众 3000 余人。

同年受东莞市政府邀请，陆梅“且慢”主题情画画展在东莞图书馆展出交流。

4.学校支持与保障



学校十分重视技能大师工作室的建设工作，在 2023 年 5 月最新修订了《广东工

程职业技术学院技能大师工作室管理办法》（粤工程职院发〔2023〕47 号），其中，

对技能大师工作室的申报、管理、考核等进行了规范，学校给予立项的技能大师工

作室每年 3 万元基础经费支持，且在每年下拨的预算中，均有技能大师工作室建设

专项费用。学校在 2021 年、2022 年开展了校级技能大师工作室的立项工作，共立

项校级技能大师工作室 12 个，并为所有技能大师工作室提供了专用场地，在 2023

年，有 6 个校级技能大师工作室进行了结项验收。学校为技能大师工作室提供建设

资金、制度等方面的支持，项目建设开展顺利，管理有序。

学校为本工作室提供场所（广州校区实训五 405，面积 165 ㎡）及设备等工作

条件，加强过程管理，工作室场所、人员培养等方面重点投入，确保按期、高质量

地完成项目建设任务。

5.技能大师承诺

本人确认本表内容真实无误、准确，没有弄虚作假或学术不端

等行为。

签名：

年

2023 年 06 月 29 日



6.专家组认定意见
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