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1.通过优化武术课程思政内容二次开发融入职业教育文化

构建职业教育类型丰富、层次递进、相互支撑的武术课程思政内容体系，是

产生高质量武术课程思政建设成果的重要推力。

1.1 需要进一步解决的问题困难

从课程思政教学团队收集材料来看，武术课程思政教学实践中存在课程思

政内容供给与普通教育同质化，未能厘清职业教育与普通教育之间的关系，使

得课程思政停留在简单模仿的层面，没有明确指向职业教育人才培养目标，层

次较低的现实问题，武术资源挖掘与拓展的方式较为单一，如，单纯的武术精

神、传统文化教育，没有与职业教育内涵深度融合、协同共进的状态。一方面，

表现为教师对武术课程内容结构的系统把握不足，未能清晰认识到武术课

程思政内容的层次性与进阶性，从而造成思政内容供给无法满足劳动教育、

工匠精神、职业道德、职业精神和职业规范等内容的学习需求；另一方面，体

现在现有的武术课程思政内容质量不佳，影响供给层次。

1.2 主要举措

在武术课程思政建设过程中，应坚持“发现问题—分析问题—解决问题”的

逻辑思维。

1.2.1 优化武术课程思政建设目标，将思政元素充分融入考核所涵盖的知识、

能力与素质中。

通过将思政元素融入过程性考核和结果性考核 所涵盖的知识、能力与素质

等教学全过程，实现对思政元素全方位、立体化评价，教师可以观测出在各个学

习阶段和各项学习内容中学生的学习效果，最终达到优化体育课程思政建设目标

的目的。

1.2.2 深挖课程思政元素，针对职业教育类型二次开发优化武术课程思政内

容供给。

武术课程能够为大学生全面发展提供众多的思政元素与教学资源，是职业院

校育人过程中不可或缺的理想教育内容。武术中的思政元素不仅仅局限于精神、

德性文化、规则意识层面，还可以从各个层面根据各地教学和育人目标的实际进

行有选择性的运用，精准对接职业教育类型定位、人才培养的性质与要求，结合



武术思政元素挖掘的教学需求，把握课程思政教学环节，在武术思政元素挖掘过

程中突出武术课程思政元素的普适性，二次开发注重职业教育的情境性及强化性，

将消解武术课程思政示范课程的资源支撑不足问题，从而优化课程思政的内容供

给。

2 将武术思政教育与职业教育内涵有机融入课堂教学

2.1 需要进一步解决的问题困难

当前，借鉴、迁移、简化等教学手段是武术课程思政的主要途径，但在这

一过程中由于教师脱离了对武术课程特性与职业教育的辩证认识与理

性考量，导致课程的思政融入过窄、过浅，致使获得的武术课程思政融入质

量不佳，从而难以有效支持武术课程思政建设质量。

2.2 主要举措

2.2.1 发挥团队优势，开展课程思政集体备课活动。

着重围绕“备类型、备内容、备学生、备教法”，进一步完善课程标准、教

案等，发挥团队合力，凝聚智慧，提升职业教育武术课程思政教学效果。

2.2.2 推广案例教学法，引导教师结合案例创新武术课程思政教学模式。

案例教学是一种开放式、互动式的新型教学方式，是基于真实案例作用于教

学的实践活动。结合武术课程思政内容进行案例教学，不仅有助于分享武术课程

思政教学实践中产生的理论知识，也能对由此形成的武术课程思政教学模式进行

实践检验，从而反思并改进不足。如在进行抱拳礼教学中，讲解抱拳礼包含爱国、

修身、正义、助人是武德文化的重要组成部分，将“以武德修养做人、以武术精

神做事”与“劳模精神、劳动精神、工匠精神”进行碰撞，通过二次开发拓展和

深化到职业教育特色需要——以职业道德做人，以职业精神做事。要求学生以敬

业、守信、精益求精、勤勉尽责等职业素养约束自己，加强职业道德、职业素养、

职业行为习惯培养。

2.2.3 加强数字化资源建设。

在武术课程思政示范课程的建设当中，数字化资源建设相对来说是个短板，

2024-2025 年在学校和部门领导的支持下，加强与现代教育技术的融合，进一步

完善和充实数字化资源，特别是武德文化和职业教育文化的数字化资源的建设，



凸显武术课程的学科性质、职业教育类型和示范课程的独有特色。

2.2.4 出版教材，起到更好的引领和示范作用。

为了更好的指导和推广武术课程思政示范课程，完成《高职院校 24 式太极

拳课程思政指南》教材的出版。目前教材正在编写当中，预计 2024 年内完成初

稿。

3 支持保障措施

学校把全面推进课程思政建设工作摆在突出位置，有健全规章制度，保障措

施落实到位。

公共课教学部成立了课程思政领导小组，对所有体育课程的课程思政教学覆

盖率达 100%，创造了浓厚的课程思政教学改革氛围。

武术课程思政示范课程经过 3年的建设，取得了比较丰富的成果，有全国高

职体育课程思政设计比赛二等奖、课堂革命案例立项（课程思政类）、优秀课程

思政教学案例立项、特色课程立项（课程思政类）、优秀课程思政教育案例立项

（课程建设类）、教学成果奖培育项目立项、武术课程思政教材立项、课程思政

课题等，这些成果足以支持保障武术课程思政示范课程建设，体现思想性、科学

性、基础性、职业性、时代性，突出职业教育特色，将职业教育武术课程思政课

程的建设向纵深发展。


