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1、专业设置与专业定位 

根据专业建设指导思想和广东工程职业技术学院的办学定位，物

业管理专业的专业设置与专业定位主要反映在三个方面。 

（1）人才培养定位 

本专业培养能在物业服务企业、房地产开发企业、物业资产经营

管理公司从事物业服务与设备管理、房地产营销、物业（资产）经营

等工作，具有良好职业道德和团队合作精神的高端技能型专门人才。 

从 1997 年我省在自学考试中开设物业管理大专专业起，我省部

分院校陆续开设物业管理专业，但大多数属于中职、技校层次，在高

职院校中开设物业管理专业的寥寥可数，而且大部分的培养目标是偏

重客户关系管理（文科），而目前物业企业最缺乏的物业技术管理和

物业资产经营管理则较少涉及。结合我校建筑工程及机电工程方面的

教学优势条件，突出物业工程技术管理和物业资产经营技能是本专业

学生的特色。 

（2）服务面向定位 

本专业的服务面向定位是服务珠三角地区，辐射全省乃至全国；

服务物业管理行业，辐射房地产业各个领域。强调以服务学生为根本，

满足企业人才需求为目标，服务社会发展为根本宗旨，为本地区、本

省乃至全国培养物业管理技能型人才，乃至房地产各个领域的技能型

人才。 

（3）专业定位 

把本专业发展定位为“在广东高职物业管理专业领先，并在行业 

有一定影响的应用性专业”。 

2、校企合作办学及校外教学及实训基地建设获得突破   
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（1）建立了较为完善的校企合作平台 

在近三年的专业建设期间，专业大力开展校企合作，在校企合作

体制机制方面取得了较突出成果。目前已建立保利物业管理有限公

司，广州城建物业集团、深圳皇城物业管理有限公司、佛山金海酒店

管理有限公司、珠海二城物业管理有限公司、广东东康物业管理有限

公司等多个校外教学、实训基地。 

主要有校企互建专业教学和企业人才继续教育培训基地，搭建了

专业校企合作平台；在该平台下建立了广东工程职业技术学院保利教

学基地和保利广东工程职业技术学院继续教育培训基地。在广东工程

职业技术学院保利教学基地，我们依托公司开展教学改革，实现了核

心专业课的项目化教学改革，教学方法上主要采用教学做合一的一体

化教学，而且实施过程由专业老师与企业教师共同来完成教学，提高

了教学质量。通过企业教学基地，为学生在企业进行教学创造了条件；

同时在广东工程职业技术学院保利教学基地建立了教育部物业管理

专业“现代学徒制”试点，已有订单班在进行教学运行，运行情况良

好，获得了学校、企业及学生的认可；通过校企合作平台，物业管理

专业还建立了广州城建物业集团等 8家校外实习实训基地，基地通过

协议与合同管理，有学校专业老师与企业干部共同组成了实习基地管

理机构，有健全的管理制度，实习实训基地运行顺利，保证了毕业生

在实习实训基地的顶岗实习。其中，保利物业管理有限公司，广州城

建物业集团实践基地，每年接纳我校物业管理专业学生实训、顶岗实

习 260 多人次，毕业生就业 60 多人；由于实习了校内专业教师与企

业兼职教师对顶岗实习的共同指导，顶岗实习的质量较以前有了较大

的提高，保障了人才培养质量的不断提升。在校企合作过程中，加强

了专业教师与企业的联系，专业服务企业也卓有成效，在保利广东工
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程职业技术学院继续教育培训基地为企业开展员工培训服务等方面

都取得了较好成绩。 成绩的取得与校企合作体制机制的建设密不可

分，我们认为只有建立了好的校企合作机制，专业的校企合作才能取

得成效，达到了学校企业双赢的效果。 

（2）本专业成功与保利物业合作举办“现代学徒制物业管理专

业”办学项目，并成为教育部现代学徒制试点专业。 

3、以市场为导向，构建 “一条主线、两样核心技能、三种职业发展

能力和三项原则、四个突出的人才培养模式初步形成。   

（1）一条主线：以基本素质与物业工程管理技术应用能力培养

为主线 。  

（2）两样核心技能：物业工程技术管理和物业资产管理核心技

能。    

（3）三种职业发展能力：综合服务能力、创新能力、就业能力。  

（4）三项原则：职业针对性原则、应用性原则、实践性原则。   

（5）四个突出：突出以服务企业为宗旨、以学生就业为导向、

以产学研为途径、以质量为根本。  

4、专业教学团队建设及社会服务成绩突出   

（1）通过师资队伍建议方案的实施，采用校企合作方式建设师

资队伍及培养师资队伍，提高了师资队伍的水平。 

其中专业带头人曾获广东省委直属机关优秀共产党员、广东省职

业技能鉴定优秀专家称号；编写了《物业管理情景案例实训》、《物业

管理承接查验》、《物业管理招投标运作及标书制作》、《物业服务价格

测算》等多部校企合作校本教材；公开发表了《我国物业管理市场的
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制度创新》和《论物业管理存在问题的文化根源及其对策》等多篇物

业管理专业论文；编写有《房屋及设备维修管理》、《物业管理综合能

力》、《新编财务会计》等教材；作为主持人主持了物业管理职业技能

鉴定国家题库的开发、物业管理职业社区平台的技术开发、物业管理

师职业开发、2012 年广东省高职教育（现代物流管理）实训基地建

设、物业管理《国家职业标准》与香港物业管理业《能力标准说明》

的参照及相互对接研究、高职专业教学标准与国家职业标准比较研究

等省级科研项目；长期从事企业员工培训和企业咨询（顾问）、职业

技能鉴定及培训等工作。广东营销师职业技能竞赛优秀指导教师金奖 

陈建老师获青年教师教学竞赛优秀奖（广东工程职业技术学院）；

全国职业技能广东选拔赛（指导学生获奖， 广东省教育厅）；广东营

销师职业技能竞赛优秀指导教师银奖；首届大学生“行业-专业-就业

人才需求分析”大赛（指导学生获奖， 广东省教育厅）；广东省“依

法治校”主题征文活动优秀奖（ 广东省教育厅） 

（2）在校企合作过程中，加强了专业教师与企业的联系，专业

服务企业也卓有成效。作为保利物业管理有限公司的人力资源培训基

地，已为该公司培训及在训在职员工 186 人，从 2012 年起学校为保

利物业有限公司连续举办了三期物业管理成人教育学历提高班，人数

186 人，已毕业 122 人。每年定期派教师的保利物业公司进行顶岗实

践。 

（3）主持了物业管理职业技能鉴定国家题库的开发、物业管理

职业社区平台的技术开发、物业管理师职业开发工作、物业管理《国

家职业标准》与香港物业管理业《能力标准说明》的参照及相互对接
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研究，横向课题到账经费达 11.5 万元。 

（4）近三年，本专业教师发表论文 12 篇，主持省级课题 2 项，

支持国际交流项目 1 项，省级学会课题 3 项，校级课题 5 项。 

（5）近三年积极开展职业技能考证培训，培训人数 225 人，培

训收入 9万多元。 

（6）2013 年成功为广州“国王杯”国际高尔夫求邀请赛提供会

议接待服务，服务收入 2.3 万元。 
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